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Unsere Geschichte

Anfang der 70er Jahre widmete sich ein Projekt der Fachhochschule fiir Sozialpadagogik und
Sozialarbeit in Bielefeld der bis dato nicht berlicksichtigte Integration ausldandischer Kinder
(Hausaufgabenbhilfe und Frihférderung) die deutsche Sprache spielerisch zu erwerben. Um
diese Integrationsarbeit sinnvoll, langfristig und kontinuierlich zu sichern, griindete sich im
Februar 1974 der AKSOM e.V. als Arbeitskreis soziale Minderheiten. Seit dem ist der AKSOM
e.V. 6ffentlich anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und Mitglied im DBWYV. Der AKSOM
e.V. ist Trager von zwei Internationalen Kinderzentren. Im Mai 2002 wurde die
Umbenennung in Arbeitskreis fiir soziales Miteinander e.V. vollzogen.

Das Internationale Kinderzentrum FeldstralSe stellt sich vor

Wir sind eine 2-gruppige Teiltagesstatte mit den Gruppenformen Typ | und .

Wir bieten insgesamt 40 Platze, davon 6 Platze fir Kinder ab 2 Jahre und 34 Platze fir Kinder
von 3 Jahren bis zur Einschulung.

Unsere Teiltagesstatte “Internationales Kinderzentrum “ befindet sich zentral in der
Gutersloher Innenstadt, in einer Villa.

Es ist ein 2-geschossiges Gebaude mit einem kleinen AulRenspielgelande und auf der
gegenuberliegenden StraBenseite befindet sich ein naturnahes AuRenspielgelande.

Offnungszeiten der Einrichtung
Betreuungszeiten

Fir die Kinder mit einer Betreuungszeit von 45 Stunden
Mo.-Do.: 7:00 Uhr =16:30 Uhr

Fr. 7:00 Uhr — 14:00 Uhr
Oder Mo. —Do.: 7:30 Uhr -17:00 Uhr
Fr. 7:30 Uhr -14:30 Uhr

Fir die Kinder mit einer Betreuungszeit von 35 Stunden
Mo. —Do.: 7:00 Uhr —=12:00 Uhr + 14:00 Uhr —16:30 Uhr

Fr. 7:00 Uhr —=12:00 Uhr
Oder Mo. -Do.: 7:30 Uhr—12:30 Uhr + 14:00 Uhr — 16:30 Uhr
Fr. 7:30 Uhr- 12:30 Uhr

Die Kinder sollen in der Regel morgens bis spatestens 9:00 Uhr in die Einrichtung gebracht

werden, um einen gemeinsamen Einstieg mit allen Kindern zu ermdglichen.

Die Betreuungszeiten werden im Vertrag schriftlich festgelegt und kdnnen nach Absprache
mit der Leitung gedndert werden.

Die Bring- und Abholzeit wird somit flexibel nach den Bediirfnissen der Kinder und Familien
gestaltet.

In den Schulferien ist die Einrichtung 3 Wochen geschlossen. Fiir diesen Zeitraum besteht
nach Absprache die Moglichkeit einer Betreuung im:

Internationalen Kinderzentrum

Blankenhagener Weg 134

33334 Giitersloh

In der Zeit zwischen dem 24.12. und 01.01. sind beide Einrichtungengeschlossen.



Rahmenbedingungen
e wir bieten von Mo.-Do. eine 10-stiindige Offnungszeit an und Fr. 7,5 Stunden
e die Betreuungszeiten werden im Betreuungsvertrag festgelegt
e eine Einrichtung mit familidarem Charakter
e eine freundliche und wertschatzende Atmosphare
e viel Platz flir Kinder zum Spielen, Forschen, Bewegen, Entspannen...
e zweiansprechende AuBengeldande mit vielen Spiel und Bewegungsmaoglichkeiten
e Spielmaterialien fir unterschiedliche Altersgruppen und Interessen
e frische, selbst zubereitete Mahlzeiten durch eine Hauswirtschaftskraft
e verl3ssliche, aufmerksame, offene und liebevolle Erzieher/Erzieherinnen
e klare Strukturen und Rituale im Tages- und Wochenablauf
e Elterngesprache zum Entwicklungsstand des Kindes

e Unterstitzung der Eltern bei Alltagsproblemen, z.B. Briefe, Formulare, Antrage...

Aufnahmeverfahren/Anmeldung

Bei uns kénnen die Kinder ganzjahrig aufgenommen werden. Sobald ein Platz frei wird,
vergeben wir ihn gern. Fir die Kinder, die nicht sofort einen Platz erhalten, fihren wir eine
Warteliste.

Fir interessierte Eltern vereinbaren wir einen Termin zum Kennenlernen. Dabei kénnen
Eltern und Kinder die Gelegenheit nutzen, sich die Raumlichkeiten der Einrichtung in Ruhe
anzuschauen, einen ersten Eindruck zu erhalten und sich vor Ort ausfihrlich zu informieren.
Mochten Sie |hr Kind anmelden?

Nutzen Sie das Anmeldeportal Kivan: https://guetersloh.meinkitaplatz.de

Oder wenden Sie sich an:

Heike Wehmer (Stadt Gitersloh): 05241/823524 oder Heike.Wehmer@guetersloh.de

Raumlichkeiten

Das Raumangebot unserer Einrichtung bietet Platz fiir vielfaltige und umfangreiche
Angebote. Unsere KiTa befindet sich in einer Villa mit einer sehr personlichen und familidren
Atmosphaére. Im Erdgeschoss befindet sich die Gruppe “Kunterbunt” fir die Kinder zwischen
2und 4 Jahren. Die Gruppe verfligt tGiber einen groBen Gruppenraum, der vielfaltige und
differenzierte Angebote bietet, und zwei kleine Rdume fir Bewegung und Rollenspiele,
zuziglich des Waschraums, der Toiletten und dem Wickelbereich. Im Erdgeschoss sind die
Kiiche und das Biiro.

Die Gruppe der Strolche fiir Kinder von 4 —6 Jahren erreicht man, indem man eine
Wendeltreppe hinaufsteigt. Dort gibt es sechs Raume in verschiedenen GréRen, den
Waschbereich und zwei Toiletten. Einer der Rdume ist die Kiiche, in der Erzieherlnnen
gemeinsam mit den Kindern verschiedene Aktionen zum Thema Kochen und Backen
gestalten. Des Weiteren gibt es einen Raum primar fiir Rollenspiele, einen Kreativraum und
den Leseclub, indem sich die angehenden Schulkinder treffen und vorbereitende Angebote
durchfiihren.


https://guetersloh.meinkitaplatz.de/
mailto:Heike.Wehmer@guetersloh.de

Aullenbereich

Im AuRenbereich befinden sich ein grofRzligiger Sandkasten, ein Rutsch- und Kletterturm,
eine Nestschaukel sowie zwei Spielhduser. Den Kindern steht eine Lauf- und Fahrstrecke zur
Verfligung. Unterschiedliche Fahrzeuge sind zur Nutzung bereit. Hinzu kommt ein
wunderschoner, naturbelassener und baumreicher Spielplatz auf der gegentiberliegenden
StralRenseite. Dieser ladt die Kinder zum Forschen in der Natur ein. Auch hier kann gerutscht,
geschaukelt und FuBball gespielt werden.

Mitarbeiter im Internationalen Kinderzentrum FeldstralSe
1 staatlich anerkannte Erzieherin als Leitung der Einrichtung

2 staatlich anerkannte Sozialpadagoginnen

3 staatlich anerkannte Erzieherinnen

1 staatlich anerkannte Erzieherin als Fachkraft fur Inklusion/Integration

1 Erzieherin im Anerkennungsjahr

1 Hauswirtschaftskraft

Jedes Teammitglied verfligt Gber unterschiedliche Fahigkeiten und Fertigkeiten:
e Mehrsprachigkeit / Migrationshintergrund einiger Mitarbeiter
e Gesprachsfahigkeit Eigen- und Fremdreflexion
e Planungs- und Organisationsgeschick
e Motivation, Probleme gemeinsam zu bewaltigen
e Selbstbewusstsein und gleichzeitig den anderen in seinem ,,so-sein“ zu respektieren
e grofRes Ressourcenspektrum
e Kooperationsfahigkeit

RegelmaRige Teamsitzungen geben Zeit fiir z.B. Organisation/Planungen/Fallbesprechungen.
Einmal im Monat (jeder 3. Montag im Monat ab 14:00) findet ein Fortbildungsnachmittag
statt. Dieser wird z.B. genutzt, um

e Referenten zu gezielten Themen einzuladen;

e Fiir die Weitergabe von Informationen/ Methoden und Inhalten besuchter

Fortbildungen;

e Intensive Planung von Projekten;

e Hospitation in Forderstellen;

e Teilnahme an Arbeitskreisen und Gremien

Ausbildungsbetrieb

Das internationale Kinderzentrum bildet Praktikantinnen in den verschiedensten
Ausbildungen und Schuljahrgange aus. So begleiten wir seit vielen Jahren
Kinderpflegerinnen, Auszubildende der Unterstufe oder Oberstufe der
Erzieherinnenausbildung aus. Sowie Praktikantinnen der Fachoberschule, die ein einjahriges
Praktikum absolvieren. Seit 2016 bilden wir auch wieder eine Auszubildende im
Anerkennungsjahr der Erzieherinnenausbildung aus. Viele Schillerinnen und Schiiler
schnuppern bei uns gerne fiir ein Schiilerpraktikum von einigen Wochen rein.



Interkulturelles Lernen

Der Begriff ,Interkulturelles Lernen” versteht sich als Antwort auf ein Zusammenleben von
Menschen unterschiedlicher ethnischer Herkunft, das auf Dauer angelegt ist: auf die
multikulturelle Gesellschaft.

Durch interkulturelles Lernen sollen alle Familien und Kinder auf ein moglichst
gleichberechtigtes Zusammenleben in einer Gesellschaft vorbereitet werden.
Interkulturelles Lernen heifSt, Unvertrautem mit Neugierde zu begegnen, das Fremde als
Bereicherung der eigenen Kultur und als selbstverstandlichen Teil des Alltags wahrzunehmen
und zu erfahren.

Fiir unsere Kita-Arbeit bedeutet das konkret:

Durch das Zusammentreffen verschiedener Kulturen in der Kindertagesstatte, werden
gegenseitiges Verstandnis und Toleranz flreinander geweckt.

Dariber hinaus konnen vorhandene Vorurteile zwischen den Kulturen abgebaut und das
Entstehen neuer Vorurteile vermieden werden. In der taglichen Arbeit heil3t das fir uns,
moglichst viele Informationen Gber die verschiedenen Kulturen zu bekommen, ihre Brauche
aufzugreifen und in der Gruppe gemeinsam zu erleben. Daneben heiflt es aber auch, gewisse
kulturelle und sprachliche Grenzen und Besonderheiten zu erkennen und moglichst zu
akzeptieren.

Hauptsachlich im Sprachbereich muss ausgleichende Erziehung geleistet werden. Wichtig ist
uns dabei der lebendige Erhalt der Zweisprachigkeit bei den Migrantenkindern.

Eine Arbeit, die nur mit den Erziehungsberechtigten zusammen geleistet werden kann.

Wir bericksichtigen die unterschiedlichen kulturellen Gewohnheiten und Brauche der
Familien, indem wir Feste, Lieder und Tanze in den Alltag einflieRen lassen, sowie auf die
Essgewohnheiten der verschiedenen Kulturen, z.B. beim gemeinsamen Friihstlick und beim
Mittagessen, eingehen.

U3

In unserer Einrichtung nehmen wir seit August 2008 Kinder ab zwei Jahren auf. Damit haben
wir die Moglichkeit auf gesellschaftliche Veranderungen und Bediirfnisse von Familien
einzugehen. Die geistige, sprachliche und soziale Entwicklung der Kinder kann durch die
friihe Betreuung gefordert werden. Durch die altersgemischten Gruppen der 2-4 und 4-6-
jahrigen erlebt sich das Kind in verschiedenen Rollen (vom jlingsten bis zum altesten Kind).
Es muss sich auseinandersetzen und geschwisterahnliche Erfahrungen werden gemacht.
Damit sich die Eigenstandigkeit der Kinder gut entwickeln kann, wird auf eine gute
Vorbereitung der Rdume geachtet. In Bezug auf die ganzheitliche Entwicklung, das
Spielverhalten und die Bediirfnisse fir Kinder dieses Alters, wird die Umgebung am Kind
orientiert und anregungsreich gestaltet.



Eingewdhnung

Die Eingewohnungsphase ist ein wichtiger Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Sie soll
fir die neuen Kinder ein angstfreies Kennenlernen ihrer neuen Kindergartengruppe und
ihrer Erzieher sein. Daflir ist es dringend erforderlich, dass die Kinder in der ersten Zeit von
ihren Eltern begleitet werden. Die ersten Tage verbringen die Kinder den Tag in unserer KiTa
gemeinsam mit einem Elternteil. Wobei die Dauer des Aufenthaltes jeden Taggesteigert
wird. Durch die Begleitung ihrer Eltern fallt es den Kindern leichter, Vertrauen zu den
Erzieherinnen, den anderen Kindern und der neuen rdumlichen Situation aufzubauen. Sobald
die Kinder Vertrauen zu den Erziehern aufgebaut haben, zieht sich der begleitende Elternteil
immer weiter zuriick und verlasst ofter fur kurze Zeit die Gruppe. Die Zeitraume der
Trennung von dem Elternteil werden allmahlich verlangert. Individuell angepasst an die
Bediirfnisse des Kindes. Wichtig bei der Verabschiedung ist, dass die Eltern die Trennung
ankiindigen und sich von ihrem Kind verabschieden. Vereinfacht wird die Eingew6hnungszeit
durch das Mitbringen etwas Vertrautem, wie zum Beispiel ein Kuscheltier oder ein Foto von
der Familie. Wie lange die Eingewdhnungszeit dauert, entscheiden nicht die Erwachsenen,
sondern das Kind. Das Kind gibt das Tempo vor.

Denn nur ein sich sicher flihlendes Kind wird zu einem selbstbewussten Kind.

Integration/Inklusion

Wir sind eine integrative Einrichtung und betreuen Kinder mit erhéhtem Forderbedarf bzw.
Entwicklungsverzégerungen. Fir die Kinder wird regelmaRig von der Integrationskraft ein
individueller Férderplan erstellt, der dem Kind Zeit, Raum und Moglichkeit bietet, seine
Schwachen auszugleichen und seine Starken hervorzuheben. Dabei ist uns ein enger und
intensiver Austausch mit den Erziehungsberechtigten sehr wichtig.

Eine gute Zusammenarbeit, z.B. mit Logopadden, Ergotherapeuten und Forderstellen, ist fir
uns von hohem Stellenwert.

Bei Fragen, Problemen und Antragsstellungen stehen wir den Eltern unterstiitzend und
beratend zur Seite.

Beobachtung und Dokumentation

Eine wesentliche Grundlage fir die Arbeit mit den Kindern ist die Beobachtung und
Dokumentation. Wir erfassen regelmaRig, wie sich das Kind entwickelt und wie es auf
padagogische Angebote reagiert. Fir die angehenden Schulkinder verwenden wir das
Bielefelder Screening.

Um den Entwicklungsstand und die Personlichkeit der Kinder so objektiv wie moglich zu
erfassen, nutzen wir unterschiedliche Methoden, zum Beispiel die freie Beobachtung, den
Beobachtungsbogen, das Sammeln von Zeichnungen usw. Diese Unterlagen sammeln wir im
Laufe der Kindergartenzeit in einem Portfolio.

Hilfreich sind diese Aufzeichnungen fir Entwicklungsgesprache mit den Eltern, die
mindestens einmal im Jahr stattfinden.

Die Sprachentwicklungsbeobachtung fihren wir mit dem BaSIK —Bogen durch.



Hauswirtschaft /Verpflegung

Unsere Einrichtung verfligt Gber eine eigene Hauswirtschaftskraft, die das Mittagessen
taglich zubereitet.

Wir beziehen die Kinder soweit wie moglich in die Tatigkeiten mit ein. Der Zubereitung des
Mittagessens schenken wir besondere Aufmerksamkeit. Uns ist wichtig, die Mahlzeiten
frisch und abwechslungsreich zuzubereiten. Fiir eine gesunde Entwicklung der Kinder ist eine
ausgewogene, qualitativ gute Ernahrung von grolRer Bedeutung. Deshalb legen wir viel Wert
darauf, eine Hauswirtschaftskraft zu beschaftigen, die taglich eine warme und frisch
zubereitete Mahlzeit gewahrleistet. Kulturelle und religiose Aspekte, sowie Allergien und
Unvertraglichkeiten werden dabei berticksichtigt.

Die Kinder Gben dabei Handgriffe, lernen neue, gesunde Lebensmittel kennen, sammeln
Erfahrungen und haben Erfolgserlebnisse. AuRerdem haben die Kinder die Moéglichkeit,
eigene Wiinsche einzubringen. Den Kindern steht wahrend des Tages Wasser und zu den
Frihstlickszeiten Tee zur Verfligung. Fir das Frihstiick geben die Elterneigenes Essen mit in
die Einrichtung. Hierbei beraten wir die Eltern gerne Gber gesunde Nahrungsmittel. Die
Kontrolle der Lebensmittel (z.B. Temperatur bei Essensausgabe) werden dokumentiert.
Jeden Freitag findet in den Gruppen ein gemeinsames Friihstiick statt. Die Kinder beteiligen
sich an der Planung des Einkaufs und der Zubereitung.

Der wochentliche Speiseplan ist in der Einrichtung einzusehen oder unter:
www.aksomev.de

Feldstralle —Mittagessen

Sozialraum

Der Verein Arbeitskreis fiir soziales Miteinander e.V. (AKSOM) unterhalt zwei Kinderzentren
in unterschiedlichen Sozialraumen. Unsere Einrichtung liegt im Gltersloher Sozialraum der
Innenstadt, ein zentraler Stadtteil mit raumlicher Ausdehnung zum Stadtpark. Der
innerstadtische Bereich wird gepragt durch Einzelhandel- und Dienstleistungszentren, wie
z.B. Schulen, Theater, Bibliothek usw. Der Sozialraum hat eine gemischte
Bevolkerungsstruktur mit vielen Nationalitaten. RegelmaRig finden im Sozialraum Treffen
statt, in denen Belange, Bediirfnisse und Entwicklungen beobachtet und erértert werden.

Kooperation mit anderen Einrichtungen und Institutionen
Die Offnung und Vernetzung unserer Einrichtung zu anderen Institutionen und sozialen
Einrichtungen ist von zentraler Bedeutung.
Wir arbeiten mit folgenden Institutionen zusammen:

e Familien- und Jugendberatung;

e Frihforderstellen;

e Grundschulen;

e Logopaden, Ergotherapeuten und Physiotherapeuten;

e Jugendamt, Stadtverwaltung;

e anderen Kindertageseinrichtungen;

e Gesundheitsamt;

e Arzten;

e Kinderschutzzentrum;

e Bildungsbiiro des Kreis Gutersloh.



Mit dem Kinderschutzzentrum besteht ein jahrelanger Kooperationsvertrag. Eine
Mitarbeiterin bietet regelmaRig Sprechzeiten in unserer Kindertagestatte an. Die Eltern habe
die Moglichkeit, bei Erziehungsfragen eine kompetente beratende und unterstiitzende Hilfe
zu finden.

Sie referiert auf Wunsch der Eltern auch in Form von Elternveranstaltungen zu
thematisierten Erziehungsfragen.

Padagogik

Die Personlichkeitsentwicklung der Kinder, ihre Erziehung und Bildung sind Wegmarken
unserer erzieherischen Arbeit in der Kita.

Unser Ziel ist es, dass die Kinder Uber soziale und emotionale Fahigkeiten verfiigen, ihren
Kérper und seine Funktionen beherrschen, ihre geistigen Fahigkeiten entwickeln, ihre
schopferischen Moglichkeiten kennen und austiben kdnnen und mit einer starken,
selbststandigen Personlichkeit ausgestattet sind.

Um dies zu erreichen, miissen wir die Kinder da abholen, wo sie beim Eintritt in unserer
Einrichtung stehen.

Neben der allgemeinen Moglichkeit flr die Kinder, selbst den Tag zu gestalten und
einzuteilen sind auf der anderen Seite Regeln und Strukturen vorhanden. Es existieren feste
Tagespunkte wie Frihstlick, Stuhlkreis, Mittagessen, Fordergruppen usw. Daneben gibt es
feste Wochen- und Jahresangebote.

Neben dem selbst bestimmten Freispiel, haben die Kinder die Moglichkeit, an
Gruppenangeboten und Projekten teilzunehmen.

Im U3-Bereich nehmen die PflegemaRBnahmen einen breiten Raum ein. Sie sind wichtig fiir
das korperliche und seelische Wohlbefinden.

Korperpflege, Schlafbedirfnisse und das Einnehmender Mahlzeiten sind fir diese
Altersgruppe von elementarer Bedeutung.

Auch die kreative Zeit, sei es Spielen oder Malen, wird von den Erzieher/innen
situationsbedingt gestaltet.

Somit kann jedes Kind spielerisch und individuell in einer kleinen Gruppe seine Umwelt
erobern, sich und andere Kinder entdecken lernen und auf diese Weise immer mehr seine
eigene Personlichkeit entwickeln. Dabei soll die Kindertagesstatte fir die Kinder ein Ort der
Geborgenheit und der Freudesein.

Fir die Betreuung und Erziehung bei uns heildt das:

e Wir schaffen ein Grundvertrauen, indem die Kinder einen Ort der Zuverldssigkeit,
klarer Strukturen und Menschen, die verlasslich fir sie da sind, erfahren.

e Die Selbstandigkeit der Kinder wird gestarkt durch das Erkennen und Aufgreifen
vorhandener Interessen, Fahigkeiten, Starken, aber auch Schwachen und
Beddrfnissen.

e Wir Erzieher/innen beobachten und erkennen diese Interessen, Fahigkeiten,
Starken... und gebendem Kind Hilfestellungen, Raum, Zeit und Zuwendung.



Padagogischer Ansatz

Grundlage fiir unsere padagogische Arbeit ist der situationsorientierte Ansatz. Dieser Ansatz
orientiert sich in der Erziehung grundsatzlich am Kind und seinen Bediirfnissen. Die Kinder
entscheiden selbst, was sie wann und mit wem sie spielen mochten. Unsere Mitarbeiter
fordern dabei die individuellen und sozialen Kompetenzen der Kinder mit
altersentsprechenden Angeboten. Sie motivieren die Kinder, neue Erfahrungen zu machen
und greifen aktuelle Erlebnisse oder Situationen auf und vertiefen diese als Thema.

Spielen und Lernen sind noch eng miteinander verbunden. Dennoch spielen Kinder nicht,
umzulernen, und sie lernen nicht nur beim Spielen. Kinder lernen von Geburt an, weil sie
neugierig und aktivsind, gerne forschen und experimentieren.

Diesen Entdeckungs- und Forscherdrang mochten wir aktiv als Lern- und
Entwicklungsbegleiter unterstiitzen. Das Resultatdieses Lernprozesses wird von den
Erzieherinnen nicht vorweggenommen, sondern ist ein Prozess eigener Lernerfahrungen der
Kinder.

Unsere Aufgabe ist es, fiir die Kinder Erfahrungsraume vorzubereiten. Durch die Auswahl
geeigneter Spiele, Materialien, Strukturen und Interaktionsmdoglichkeiten geben wir den
Kindern den Raum, selbst aktiv zu sein, die eigene Phantasie zu entfalten und
weiterzuentwickeln. Das Produkt nicht vorwegnehmen, sondern dem Kind die Méglichkeit
geben, selbstgestalterisch aktiv zu sein. Materialien, wie z.B. Wasser, Sand, Farben, Knete
aber auch unterschiedlichste Alltagsmaterialien, sind dafiir besonders férdernd. Ein
wichtiger Bestandteil fir Kinder ist hierbei die Sinneserfahrung. Horen, Sehen, Schmecken,
Riechen und Tasten, um sich selbst und seine Umwelt wahrzunehmen.
Lernkompetenzen fordern wir
e Indem wir das Kind als individuelles, kreatives, aktives und neugieriges Wesen sehen;
e durch die Moglichkeit, sich ganzheitlich zu entwickeln;
e Indem wir den Kindern Raum und Zeit geben, um die verschiedensten Dinge seiner
Umwelt wahrzunehmen und verstehen zulernen;
e Durch emotionale Zuwendung und Verstandnis;
e Indem wir bei den Starkender Kinder ansetzen und ihre Interessen und Bedlirfnissein
den Alltag mit einbeziehen.

Unsere padagogische Arbeit

Der Tag im Kindergarten bietet Strukturen, Orientierung und Halt sowie verschiedene
Forderangebote.

Die Rahmenstruktur orientiert sich an den Bedirfnissen der Kinder, der Gruppe und den
Eltern. Die Umsetzung dieser Strukturen muss so flexibel sein, dass individuelle Bediirfnisse
berlicksichtigt werden kénnen, ohne dass die Struktur sich ins Beliebige auflost.

Innerhalb des Tagesablaufes gibt es Situationen, in denen die Kinder die Moéglichkeit haben,
die gesamte Gruppe wahrzunehmen (z. B. Mahlzeiten, Aktivitdten, Freispiel, usw.)

Die Forderung einzelner Kinder bzw. Kleingruppen oder das Bertiicksichtigen individueller
Bediirfnisse muss wahrend des Tagesablaufes gewéhrleistet sein.

Es muss Rickzugsmoglichkeiten und Moglichkeiten zum selbst gewahlten Spiel fir die Kinder
geben. Bei der Durchfiihrung von Aktivitaten gilt: Die Kinder sollen eingeladen und
ermuntert werden. Die Teilnahme ist freiwillig. Die Angebote entsprechen stets dem
jeweiligen Entwicklungsstand und den Interessen der Kinder.
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Tagesablauf
konnte wie folgt aussehen: (Betreuungszeit 45 Stunden von 7.00 Uhr-16.30 Uhr)

ab 07:00 Uhr Ankunft der Kinder / Freispiel / Friihsttick

ab 09:30 Uhr Aktivitaten und Beschaftigungsangebote (drinnen und drauRen)
12:15 Uhr Mittagessen

12:30 Uhr Mittagsruhe oder Mittagsschlaf

ab 14:00 Uhr Wiederkommen der Kindergartenkinder

14:15 Uhr Aufstehen der Schlafkinder

ca. 14.30 Uhr Nachmittagssnack

ca. 15-16.30 Uhr Aktivitaten und Beschaftigungsangebote (drinnen und drauRen)
(Dieser Tagesablauf soll als Orientierung dienen. Die Kinder kénnen je nach ihrer
Buchungszeit und unter Berlicksichtigung der Kernzeit auch spater gebracht bzw. friiher
abgeholt werden.)

Sprache

Die Kinder lernen die deutsche Sprache vorwiegend handelnd, in Verkniipfung mit der
Sprache in Spiel- und Alltagssituationen.

Durch sinnliches Begreifen im Spiel, z.B., wenn sie ,erleben”, das Wasser nass ist oder wie es
ist, oben oder unten zu sein. Die Aufgabe der Erwachsenen ist die sprachliche Begleitung. Bei
Bewegungs-, Tanz- und Singspielen werden Sprechen und Singen mit Handlungen
verbunden. Sprechspiele, Reime, Geschichten und Bilderblicher helfen dabei, die Kinder fir
Sprachmelodie und —Dynamik sensibel zu machen und den Umgang mit der Sprache zu
lernen. Es sind oft die ,kleinen” Dinge des Kindergartenalltags, welche die Kinder beriihren
und beschaftigen: Das Geschehen in der Gruppe, das gemeinsame Friihstick, das Aus- und
Anziehen, der Umgang mit Lebensmitteln und so weiter. Im taglichen Miteinander werden
Handlungen der Kinder durch den Erwachsenen so oft es geht sprachlich begleitet.
Zusatzlich foérdern wir die Kinder in Kleingruppen regelmaRig in der deutschen Sprache. Dazu
werden Materialien aus dem Alltag des Kindes verwendet. Trotz der intensiven Férderung
der deutschen Sprache, hat die Muttersprache einen hohen Stellenwert bei uns. Sie ist ein
Teil der Kultur des Kindes und somit ein Teil seiner Identitat. Deshalb unterstitzen wir auch
die Unterhaltungen der gleichsprachigen Kinder und zeigen unser Interesse in kleinen Versen
und Liedern in deren Muttersprache, oder durch den Einsatz von Bilderbiichern,
beispielsweise mit tiirkischer Ubersetzung.

Umweltbildung/Naturerfahrungen

Die Kreativitat und die Fantasie der Kinder werden durch den Umgang mit Naturmaterialien,
sowie der Tier - und Pflanzenwelt angeregt. So entsteht ein vielfaltiger Raum fir kreative
und phantasievolle Entfaltungsmoglichkeiten. Die Kinder machen unterschiedliche
Sinneserfahrungen.
Durch die Begegnung in der freien Natur, wird das Selbstverstandnis und Verhaltnis zur
Natur bei den Kindern gestarkt und gefordert.
Die Bewegung an der der frischen Luft fordert bei den Kindern die Gesundheit und starkt das
Immunsystem.
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In der KiTa fordern wir die Naturerfahrung und Umweltbildung z.B. durch:
e Spaziergange
e Kennenlernen und Experimentieren mit der Natur (Wasser, Erde, Sand, Eis etc.)
e Spiel mit Naturmaterialien
e Raum schaffen fiir Sinneserfahrungen
e Im Garten spielen
e Waldtage

Musikalisch-asthetische Bildung und Erziehung
Durch gemeinsames Musizieren wird die soziale Kompetenz geférdert, sowie die Phantasie
und Kreativitat bei den Kindern angeregt. Gehér, Stimme, Atemorgane und Bewegungsarten
werden bei den Kindern durch verschiedene musikalische Tatigkeiten angeregt.
Musizieren ist fiir die Kinder eine Moglichkeit, sich selbst darzustellen und Gefiihle und
Stimmungen zum Ausdruck zu bringen. Beim Experimentieren und Spielen mit Instrumenten
entwickeln die Kinder ein Gefiuhl fir Rhythmus.
Musikalische Bildung und Erziehung férdern wir in der Einrichtung durch:

e Lieder, Finger- und Kreisspiele

e Durch Erzeugen von Gerauschen

e Musik héren

e Tanzen

Bewegungsangebot/Psychomotorik

Kinder haben einen natlirlichen Drang sich zu bewegen. Deshalb ist es uns wichtig, ihnen
vielfadltige Bewegungserfahrungen zu schaffen. Durch Bewegung lernen Kinder sich und ihren
Koérper kennen, seine Moglichkeiten vor allem Grenzen, sowie Spal}, Abendteuer, Starken,
Leistung, Entspannung, Mudigkeit und Erschopfung. Hilft den Kindern entwickelt sich so ein
positives Selbstwertgefihl.

In der Kindertagesstatte fordern wir die Bewegungserziehung. Wir nutzen den Turnraum in
der gegeniiberliegenden Kita, um Bewegungsabldufe zu erweitern. Darliber hinaus haben
wir die Moglichkeit die Sporthalle der nahegelegenen Grundschule zu nutzen. Dort kénnen z.
B. neue Spielgerate kennengelernt und Mannschaftserfahrungen gesammelt werden.

Auf dem AuBengeldande werden unterschiedliche Kinderfahrzeuge, Klettermoglichkeiten,
Balancier und Hiipfgegenstande angeboten.

Springseile, Gymnastikreifen, Kegel und Balle sind nur ein Teil von Materialien, die den
Kindern immer zur Verfligung stehen und zur Bewegung anregen. Psychomotorische
Angebote finden in groflen und kleinen Gruppen statt.

Durch die zentrale Lage der Einrichtung ist es uns moglich, viele Veranstaltungen zu Fuld zu
erreichen und die nahegelegenen Parkanlagen und dortige Spiel und Sportplatze zu nutzen.
Das groRe Béllebad bietet viele Ideen sich korperlich auszuprobieren.

Unser innerstadtischer kitaeigener Spielplatz bietet Moglichkeiten Abendteuer zu erleben,
wie z.B. klettern auf Baume und Hiigel.

Im Alltagsgeschehen werden die Gruppenrdume zu Bewegungsbaustellen umgewandelt.
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In den wdchentlichen Singkreisen mit allen Kindern werden besonders Lieder gesungen, die
zur Aktivitat anregen und die Verknlpfung zwischen Bewegung und Sprache férdern.

Naturwissenschaftliche und technische Bildung
Die Forscher - und Experimentierfreude der Kinder wird in unserer Kindertagestatte
aufgegriffen und aktiv gelebt und gestaltet. Die Kinder kdnnen Erfahrungen im Umgang mit
verschiedenen Elementen und technischen Verfahren sammeln. Dabei lernen Kinder
wichtige physikalische Grundlagen kennen, z.B. Gber Magnetismus, Elektrizitat oder
Luftdruck......

e Esgibt eine Forscherecke mit verschieden Materialien zum Forschen und

Experimentieren.

e Alltagsfragen der Kinder werden von den Erzieherinnen aufgegriffen.

e Die Mitarbeiter nehmen regelmaRig an Fortbildungen teil.

e Es werden Aktionstage, wie z.B. , Tag der Naturwissenschaften”, durchgefiihrt.

Ubergang vom Kindergarten in die Grundschule

Wir méchten den Kindern den Ubergang zur “Schulzeit” behutsam, interessant und
motivierend gestalten. In einer kleineren Gruppegeben wir den zukiinftigen Schulkindern
die Moglichkeit, sich mit schulspezifischen Anforderungen auseinanderzusetzen. Wir
beschaftigen uns mit dem Thema Schule, holen dabei die Kinder mit ihrem Wissen und ihrer
Phantasie bewusst da ab, wo sie von ihrer Entwicklung geistig und emotional stehen.

Durch die Auswahl der Angebote aus dem Bereichen Bewegung, Sprache, Spiel, ErschlieRung
der Lebenswelt, des Stadtteils, der Natur wollen wir die Kinder in ihrer Gesamtheit
ansprechen. Auf einzelnen Schritten und sich entwickelnden Stufen aufbauend, kénnen die
Kinder ihre neu erworbenen Fahigkeiten mit in ihr Spiel aufnehmen und vertiefen. Zum
Thema Stadtteil sind verschiedene Aktionen gemeint. Wir erkunden unsere Umgebung,
besuchen Einrichtungen wie Biicherei, Geschafte, Zahnarzt, Feuerwehr und Polizei.

Ein grolRes Projekt ist unsere Waldwoche. Wir nutzen den Wald im Herbst und im Frihjahr
als Lebens-und Erfahrungsraum. Der Dialog mit der Natur eroffnet sehr vielfaltige
Lernchancen. Wir beenden unser letztes gemeinsames Kindergartenjahr mit einem
besonderen Abschluss —dem Ubernachten in der KiTa, unser sogenanntes Schlaffest.
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Zusammenarbeit mit den Eltern

Wir verstehen uns als familienerganzende Einrichtung zur Unterstlitzung der Familien. Die
Eltern haben immer die Moglichkeit, sich (iber den Tagesablauf und den Entwicklungsstand
ihres Kindes zu informieren. Es kénnen Gesprachstermine im haduslichen Umfeld oder in der
KiTa vereinbart werden. Taglich kurze Tir- und Angelgesprache fiir einen Austausch sind uns
wichtig.

Durch diese verschiedenen Formen erhalten die Eltern die Moglichkeit, den Alltag
mitzuerleben und entsprechend ihrer Méglichkeiten mitzugestalten.

Tir- und Angelgesprache bieten den Eltern und den Erziehern den Raum fiir einen
Austausch. So konnen situationsbezogene und individuelle Informationen Uiber einzelne
Kinder angesprochen werden. Dies gibt auf Dauer Sicherheit und Vertrauen im Umgang
miteinander.

Durch regelmaRig stattfindende Eltern - Kind Workshops und Vater - Kind Workshops bieten
wir Eltern und Kindern die Moglichkeiten zu primar handwerklichen Themen und Themen,
die durch die Jahreszeit bestimmt werden, teilzunehmen und gemeinsam aktiv zu werden.
Um Kontakte und Beziehungen zwischen den Familien zu férdern, bieten wir ein
Elternfriihstiick zum Erfahrungsaustausch, sowie gemeinsame Aktionstage, Ausfliige und
Feste an.

Zur Forderung der besseren Zusammenarbeit von Eltern, Trager und Mitarbeitern wird zum
Beginn eines jeden Kindergartenjahres durch die Erziehungsberechtigten ein Elternbeirat
gewahlt. Der Elternbeirat hat eine beratende und organisatorische Funktion. Er kann aber
auch eigene Ideen und Anregungen an uns herantragen. Eine Mitarbeiterin der Einrichtung
nimmt an den regelmafigen Sitzungen teil.

Partizipation

Partizipation heiRt fiir uns die Teilhabe von Personen an Prozessen der Entscheidung und
Handlungsablaufen. Dies ist wichtig fiir das Heranwachsen zu einer selbstandigen und
selbstbewussten Persdnlichkeit. Zu lernen, Standpunkte zu beziehen, und zu erfahren, dass
man in seinen Entscheidungen ernst genommen wird. In unserer Einrichtung erméglichen
wir den Kindern Mitsprache- und Mitwirkungsmaoglichkeiten.

Bei alltaglichen Entscheidungsprozessen, wie z.B. die Wahl des Spielbereichs/Spielpartners,
kénnen die Kinder ihre Wiinsche einbringen. Unsere Spielbereiche, die Vielfalt der
Materialien und Spielzeuge bietenden Kindern die Moéglichkeit selbst zu entscheiden,
welchem Bedlirfnis es nachgehen mochte.

Die Beteiligung der Kinder an Entscheidungsprozessen bei der Planung und Gestaltung der
Raumlichkeiten, bei Projekten und Veranstaltungen hat eine hohe Wertigkeit.

Unsere kindzentrierte Haltung ist auch gepragt davon, die Kinder in Entscheidungsprozesse
einzubinden. Die Kinder kdnnen bei der Raumstrukturmitentscheiden, Wiinsche duflern
beziglich des Spielmaterials oder Entscheidungentreffen, z.B. welches Mittagessen es in der
nachsten Woche gibt. Ziel ist es, den Kindern sogenannte Metakompetenzen mit auf den
Weg zugeben. Das ist die Fahigkeit, Handlungen zu planen, sowie deren Folgen sich in
andere hinein zu versetzen, Frustrationen auszuhalten oder Impulse zu kontrollieren.
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Beschwerdemanagement

Eltern, Kinder, Mitarbeiter

Das Team zeigt Offenheit flir Beschwerden und Sorgen und eine zligige und angemessene,
zeitnahe Losungsfindung ggf. durch eine Terminabsprache.

Moglichkeiten dazu bieten wir in taglichen Tur- und Angel- Gesprachen, terminierten
Hausbesuchen, Eltern-Kind-Aktionen, Elternsprechtage etc.

Ein wesentlicher Auftrag des Elternbeirates ist es bei Konflikten zwischen Eltern und
padagogischen Mitarbeitern zu vermitteln.

Die 2- gruppige Einrichtung ermdglicht uns einen intensiven Kontakt zu allen Familien.
Beschwerden sind als konstruktive Kritik gewlinscht und die darauf ergriffenen MalRnahmen
dienen der Weiterentwicklung unsere Qualitat.

Jeder Beschwerde der Kinder wird ernst genommen. Die padagogischen Mitarbeiterinnen
zeigen Offenheit fiir Beschwerden und Sorgen und eine gemeinsame zeitnahe
Losungsfindung. Dabei Beriicksichtigen wir den Entwicklungsstand/ Alter des Kindes, wie
auch die vorhandenen Sprachbarrieren.

Anwendung findet dieses auch in einer Kinderkonferenz, Reflektionsgesprachen und bei der
Kindersprechstunde der Leitung.

Um uns fachlich, kompetent und geschlossen zu prasentieren, ist eine gute Zusammenarbeit
und ein ehrlicher Umgang miteinander wichtig. Hierfiir sind regelmaRige Teamgesprach,
Gruppenteams und gemeinsame Planungstage im Dienstplan verankert. Dieses gibt
Gelegenheit die padagogische Arbeit zu planen und zu reflektieren. Auch die gezielte
Auswahl der Fachkrafte (erweitertes Fiihrungszeugnis, Probezeit, etc.) gehoren dazu.

Angaben zum Verfahren zum Schutz von Kindern

Das seelische und geistige Wohlbefinden jedes Kindes liegt uns besonders am Herzen.

Eine intensive Beziehungsarbeit ist den padagogischen Mitarbeitern besonders wichtig, um
auf Aussagen oder Andeutungen von Kindern sensibel und verantwortungsvoll reagieren zu
kénnen. Vertraut sich ein Kind einer Erzieherin an oder fallt dieser ,Veranderungen” im
Verhalten auf, wird dem Kind als erste MalBnahme intensive Aufmerksamkeit geschenkt. Im
Anschluss findet eine Kollegiale Fallberatung statt, hierbei ist eine genaue Dokumentation
sehr wichtig.

Im nachsten Schritt wird unser Kooperationspartner, das Kinderschutzzentrum der AWO
Gutersloh miteinbezogen.

Unsere dortige professionelle Ansprechpartnerin berat uns. Gegebenenfalls wird dann eine
Meldung zu Schutz des Kindes bei Jungendamt erfolgen. Mit dem Jugendamt besteht eine
Schutzvereinbarung.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern steht dann immer an oberster Stelle.
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Qualitatssicherung

Als Einrichtung sind wir Mitglied im paritatischen Wohlfahrtsverband und orientieren uns an
das Qualitdtsmanagement PQ-Sys®. Das System vom paritatischen Wohlfahrtsverband stellt
fiir uns eine Grundlage dar, um uns stetig weiterzuentwickeln und unsere Arbeitsprozesse zu
optimieren. Des Weiteren bilden sich alle Mitarbeiterlnnen durch Weiterbildungen und
Fortbildungen weiter, um auch fiir die praktisch padagogische Arbeit auf dem neusten Stand
der modernen Padagogik zu sein und fir unsere Arbeit Theorie und Praxis miteinander
verknipfen zu kénnen.

Ziele und Werte unserer Arbeit

Die Grundlage unserer Werte wird gepragt durch unsere Haltung gegenliber Menschen. Wir
stehen fiir ein gemeinsames Miteinander, indem niemand aufgrund seiner Herkunft, seines
Aussehens oder seiner Sprache ausgegrenzt wird. Wichtige Axiome sind fiir uns: Respekt,
Wertschatzung, fireinander da zu sein, Hilfsbereitschaft, Toleranz und soziales Engagement
gegenlber benachteiligten Menschen.

In jedem Menschen stecken Potenziale, die entdeckt und gelebt werden wollen. Besonders
bei Kindern in den ersten Lebensjahren ist es bedeutsam, dem Fundament dieser Potenziale
Raum zur freien Entfaltung zu geben. Potenzialentfaltung bedeutet fiir uns, um das Wissen
des kindlichen Lernens zu begreifen. Fiir uns ist es bedeutsam, jedes Kind als Individuum zu
sehen und Starken der Kinder durch das Gestalten von Bildungsprozessen zu starken.

Unser priméres Ziel orientiert sich an dem Férderauftrag §22 SBG 8:

Tageseinrichtungen fiir Kinder- und Kindertagespflege sollen

1. die Entwicklung des Kindes zu einer eigenverantwortlichen und gemeinschaftsfahigen
Personlichkeit fordern,

2. die Erziehung und Bildung in der Familie unterstitzen und erganzen,

3.den Eltern dabei helfen, Erwerbstatigkeit und Kindererziehung besser miteinander
vereinbaren zu kdnnen.

Der Forderungsauftrag umfasst Erziehung, Bildung und Betreuung des Kindes und bezieht
sich auf die soziale, emotionale, korperliche und geistige Entwicklung des Kindes. Er schlieRt
die Vermittlung orientierender Werte und Regeln ein. Die Férderung soll sich am Alter und
Entwicklungsstand, den sprachlichen und sonstigen Fahigkeiten, der Lebenssituation sowie
den Interessen und Bediirfnissen des einzelnen Kindes orientieren und seine ethnische
Herkunft berlicksichtigen.

Des Weiteren ist das Ziel unserer Arbeit, Menschen aus verschiedenen Kulturen
zusammenzufiihren und ein Verstandnis flireinander zu gewinnen. Die Kinder sollen lernen,
dass jedes Kind in unserem Kindergarten mit seinen Besonderheiten anerkannt und
respektiert wird. Durch den Schwerpunkt der interkulturellen Arbeit ist es unser Ziel, die
Identitat der Familien zu schatzen und zu unterstitzen und den Familien zu helfen, ein Teil
unserer Gesellschaft zu sein.
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